
บันทึกขอความ 
สวนราชการ โรงพยาบาลแมสะเรยีง กลุมงานบริหารทั่วไป โทร.๐-๕๓๖8-๑032-4 

ที่ มส ๐033.301/ 1157                                       วันที่    14 มีนาคม ๒๕๖6 
เรื่อง  ขอรายงานผลการสงเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน รอบ 6 เดือน 

เรยีน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลแมสะเรียง 

ตามที่ กระทรวงสาธารณสุข ไดกําหนดใหหนวยงานในสังกัด ดําเนินการรายงานผลการ
สงเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการใหหรือรับของขวัญ
หรือประโยชนอ่ืนใด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในระบบรายงานการเรี่ยไรและการใหหรือรับของขวัญ
หรือประโยชนอ่ืนใด (MOPH Solicit Report System : MSRS) ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข นั้น 

ในการนี้ กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลแมสะเรียง ขอรายงานผลการสงเสริมการปฏิบัติ
ตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน : กรณีเรี่ยไร และกรณีการใหหรือรับของขวัญหรือประโยชนอื่นใด 
รอบ 6 เดือน ภายในวันที่ 14 มีนาคม 2566 รายละเอียดที่แนบมาพรอมนี้ 

ทั้งนี้ ขออนุญาตนํารายงานผลการดําเนินงานฯ เผยแพรบนเว็บไซตหนวยงาน 

จึงเรียนมาเพื่อทราบและโปรดพิจารณาอนุมัติ  

 
 
 
 

         (นายเอกชัย  สุวรรณดีมาตย) 
         เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน 
    รักษาการในตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
 
    อนุมัติ/อนุญาต 

      ไมอนุมัติ           
 
 

              (นายบัณฑิต  ดวงด)ี 
      นายแพทยชาํนาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 

        ผูอํานวยการโรงพยาบาลแมสะเรียง 
 


