
 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  โรงพยาบาลแมสะเรียง อําเภอแมสะเรียง จังหวัดแมฮองสอน โทร o-๕๓๖8-๑032-4   

ที่  มส ๐๐๓3.301/ 398                  วันที ่    29  กุมภาพันธ  2566 

เรื่อง  ขอลงนามในประกาศและขออนุญาตนําเผยแพรผลการประเมินเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการบนเว็บไซต 
 

เรยีน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลแมสะเรียง 

เรื่องเดิม 
ตามหลักเกณฑและวิธีการ ประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ (ตาม

หนังสือสํานักงาน ก.พ.ที่ นร1012/ว20 ลงวันท่ี 3 กันยายน 2552) ขอ 9 (6) ท่ีระบุใหผูบังคับบัญชาตาม
ขอ 2 (ระบุ 1) ถึง (11) ประกาศรายชื่อขาราชการพลเรือนสามัญผูมีผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเดนและดี
มากในที่เปดเผยใหทราบโดยทั่วกัน เพื่อเปนการยกยอง ชมเชย และสรางแรงจูงใจ ใหพัฒนาผลการปฏิบัติ
ราชการในรอบการประเมินตอไปใหดีย่ิงข้ึน สําหรับสวนราชการที่มกีารกําหนดระดับผลการประเมินการปฏิบัติ
ราชการเกินกวา 5 ระดับ ใหผูประเมินประกาศรายชื่อผูมผีลการปฏิบัติราชการอยูในระดบัสูงกวาระดับดีขึ้นไป 
นั้น 

ขอพิจารณาและขอเสนอ 
๑. ตามรอบการประเมินผลลการปฏิบัติราชการรอบที่ 1 (ตั้งแต 1 ตุลาคม 2565 – 31 

มีนาคม 2566) ของโรงพยาบาลแมสะเรียง สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแมฮองสอน ไดมีประกาศจังหวัด
แมฮองสอน ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2566 เรื่อง เลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการและใหขาราชการไดรับเงินเดือน
สงกวาข้ันสูงของตําแหนงที่ไดรับแตงตั้ง ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ของโรงพยาบาลแมสะเรียง รายละเอียด
แนบทาย 

๒. ประกาศจังหวัดแมฮองสอน เรื่องขาราชการ ลูกจางประจํา พนักงานราชการและพนักงาน
กระทรวงสาธารณสขุทั่วไปผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก 

๓. ลงนามในประกาศและอนุญาตใหนําคําสั่ง/ประกาศผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเดน
และดีมาก ของโรงพยาบาลแมสะเรียง เผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน  

 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดําเนินการตอไป  
 

 

(นายเอกชัย  สุวรรณดมีาตย) 
เจาพนักงานการเงนิและบัญชีชํานาญงาน  

     รักษาการในตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
 อนุมัติ/อนุญาต 

                                           
                                                 

         (นายบัณฑิต  ดวงด)ี 

 นายแพทยชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง  

                     ผูอํานวยการโรงพยาบาลแมสะเรียง 


