
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซดของหนวยงานในราชการภูมิภาค 
โรงพยาบาลแมสะเรียง  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแมฮองสอน 

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซดของหนวยงาน พ.ศ.๒๕๖6 
สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซดของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

ชื่อหนวยงาน : โรงพยาบาลแมสะเรียง อําเภอแมสะเรียง  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแมฮองสอน 
วัน/เดือน/ป :  19 มิถุนายน 2566 
 

หัวขอ :  รายงานการประเมินและเก่ียวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเดน และดีมาก  
            รอบ 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. บันทึกขอความลงนามในประกาศผลการปฏิบัติราชการประจําป 
2. ประกาศรายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปของบุคลากรในหนวยงานระดับ

ดีเดน และดีมาก รอบ 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 
2566) 

 
 
Link ภายนอก :   
 
หมาย
เหตุ ..................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................ 
 
 

        ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                               ผูอนมุัติรับรอง 
           เอกชัย  สุวรรณดมีาตย                                                  บัณฑิต  ดวงดี 
         (นายเอกชัย  สุวรรณดีมาตย)                                          (นายบัณฑิต  ดวงดี) 
 เจาพนักงานการเงินและบัญชีชาํนาญงาน                          ผูอํานวยการโรงพยาบาลแมสะเรียง 
      วันที่   19 มิถุนายน 2566..                                     วันท่ี  19 มิถุนายน 2566 
 

ผูรับผิดชอบการนําขอมูลข้ึนเผยแพร 
 

พิพัฒน  เลาหลื่อ 
(นายพิพัฒน  เลาหลื่อ) 

นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
                                                วันท่ี  19 มิถุนายน 2566 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MOIT 7  เผยแพรประกาศประเมินผลการปฏิบัติราชการ  
 


